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Resumo

Este artigo tem como objetivo problematizar o dispositivo
empresarial e seus embates, por meio da analise de enunciados
e praticas discursivas veiculadas em jornais brasileiros sobre a
reforma trabalhista de 2017. O trabalho se norteou pela questao
quanto ao funcionamento desse dispositivo e suas
reverberagdes subjetivas nas relagdes humanas. O conceito de
dispositivo é pensado e utilizado por autores como Foucault,
Deleuze e Agamben, para refletir sobre um conjunto de
elementos heterogéneos, que envolvem ditos e ndo ditos, a fim
de organizar os jogos saber/poder que circulam socialmente. As
contribuicdes especialmente foucaultianas e de alguns autores
que estdo se debrugando em estudos sobre o contexto
neoliberal deram o aporte tedrico-metodoldgico a pesquisa. O
processo de triagem do material aconteceu a partir da pesquisa
por noticias sobre a reforma trabalhista, selecionando cinco que
possuiam como foco principal os empresarios. Sendo assim, foi
exposto um material de andlise contendo algumas instancias
enunciativas e pontuadas algumas interpretagGes, utilizando,
enquanto ferramenta, a analise discursiva foucaultiana. Os
enunciados revelam o lugar de protagonismo e referéncia
destinado aos empresdrios. A criagdo de supostos embates e
lutas estdo claras a partir da constru¢do de duas posicoes-
sujeito: o dos direitos e demandas sociais e o da competitividade
e mercado. Em suma, o dispositivo empresarial vai se
delineando como protagonista do meio social, enfraquecendo
outros dispositivos consolidados, como o juridico, mas sem
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deixar de suscitar oposicGes e embates contrarios, que podem
produzir resisténcias e novas possibilidades de existéncia.
Palavras-chave

Trabalho; Trabalhador; Dispositivo; Empresarial; Juridico

1 Introdugao

Esse texto objetiva problematizar a relacdo do dispositivo empresarial em suas
disputas no campo do trabalho, analisando enunciados midiaticos veiculados sobre a
modificacdo na legislacdo do trabalho e promulgacdo da Reforma trabalhista no Brasil em
2017. A predilecao pela Analise do Discurso foucaultiana (AD) como método de investigacdo
deu-se devido a intencdo do estudo por uma reflexdo que persiga a proficuidade do
funcionamento discursivo nas relagdes sociais. Algumas questdes norteiam esta escrita,
como: em um mundo globalizado, onde o capitalismo e neoliberalismo se estabeleceram,
pode-se compreender a organizacdo empresarial como um dispositivo? Como o mundo do
trabalho, marcado pelas heterogéneas e complexas relagdes de forcas entre os sujeitos, ird
se organizar a partir dos discursos ligados a essas formas econdmicas? Quais subjetividades
sdo produzidas a partir da legitimacdo desses discursos?

Segundo Foucault (2008), os autores neoliberais perceberam como economia
classica trés categorias fundamentais: terra, capital e trabalho, mas exploraram pouco esta
ultima. Sendo assim, pareceu importante para a nova toada de estudos econémicos realocar
o trabalho dentro de suas construgdes. Diniz e Oliveira (2014) utilizam a interpretacdo de
Fornero (2007) para dizer que Marx, a despeito de destoar do pensamento foucaultiano,
devido a sua ideia “macrofisica” do poder presente nas classes dominantes e no Estado, é
abordado por Foucault (2008) como um autor indispensavel por ter atribuido em seus
diagndsticos ao trabalho, ou melhor, a forca de trabalho, um protagonismo. Mesmo que os
neoliberais recusem o debate de Marx, uma nova abordagem do mundo do trabalho atual
sera essencial para o novo sujeito econémico ativo que nascera no tempo contemporaneo,
o que sera aprofundado adiante.

Peres, Silva e Carvalho (2003) procuraram desenvolver uma leitura do desemprego
na cidade de Assis (Sao Paulo) a partir do Balcdo de Empregos da cidade, focada nas
demandas que vao se alastrando nas investigacdes do mundo do trabalho contemporaneo, e,

atentos ao crescimento do desemprego, caracteristica das sociedades neoliberais. Alguns
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dados utilizados foram o nimero de pessoas cadastradas, os cargos mais solicitados, idade,
género e escolaridade, nimero total das vagas de emprego disponiveis, pré-requisitos a
serem seguidos pelos candidatos e total de vagas ocupadas. O estudou identificou uma
relacdo entre o aumento das taxas de desemprego, acarretando no aumento da desigualdade
social, e a precarizacdo do campo do trabalho, promovendo vinculos trabalhistas mais
suspeitos e informais. Foi possivel perceber o sofrimento que a falta da atividade laboral
gerava, transformando o Balcdo, muitas vezes, em lugar de escuta das angustias daqueles
que buscavam se inserir no mercado.

Esse estudo é interessante, pois proporciona uma visdo do Brasil em 2003, quando
Luiz Inacio Lula da Silva assume a presidéncia, sendo ele membro e lider de um partido que
destaca em seu nome justamente os trabalhadores. Por catorze anos esse partido se
manteve na presidéncia, com dois mandatos de Lula e dois mandatos de Dilma Rousseff,
sendo o ultimo interrompido a partir do processo de impeachment que retirou a presidente
e algou seu vice, Michel Temer, em seu lugar. E sob o fantasma desse mesmo desemprego
que se fortaleceu um dos argumentos mais s6lidos para a mudanca na legislacdo trabalhista

brasileira alguns anos mais tarde.

2 Sobre a Reforma no trabalho

Em novembro de 2017, o Projeto de Lei n. 13.467 (BRASIL, 2017) foi instaurado no
Brasil, modificando profundamente diversos artigos da Consolidacdo das Leis de Trabalho
(CLT). A criagdo do documento Reforma Trabalhista se relaciona com diversas medidas do
governo Temer para lidar com questdes sociais e econdmicas que assolam o pais e sua
populacdo. No mundo do trabalho, talvez a questdo mais relevante e preocupante para o
Estado e populacido brasileira seja o alto nimero de desempregados. No inicio de 2018,
alguns dados referentes a situacdo do trabalho e trabalhadores foram explorados em
pesquisas realizadas pelo IBGE (AGENCIA IBGE NOTICIAS, 2018). Um alarme é acionado
com relacdo ao desemprego, que atingira seu maior nimero dos ultimos seis anos. Segundo
a pesquisa, foi o pior ano para o mercado de trabalho desde 2012, com 13,2 milhodes de
pessoas desempregadas. Nos ultimos trés anos, o numero de postos de trabalhos,
principalmente formalizados, teve uma baixa expressiva, havendo uma perda de 3,3 milhdes

de trabalhadores com carteira assinada.
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A veiculacdo de dados como esses atestam que existem dificuldades concretas na
geracdo de empregos. Narrativas semelhantes foram importantes e fortalecedoras na
sustentacdo da defesa de uma Reforma no trabalho, a maior ja realizada desde a criagio da
CLT, em 1943. Porém, apesar de sua rapida aprovacdo e defesa governamental, alguns
movimentos e instituicdes passaram a problematizar a Reforma trabalhista enquanto
solucdo de melhorias. Carvalho (2017) argumenta que um dos pontos principais da reforma
proposta pelo Governo Temer é a sobreposicdo dos acordos coletivos, ou seja, do negociado,
sobre a acdo legislativa. Contudo, questiona que o apoio desse processo de flexibilizagdo ndo
é acompanhado de nenhum fortalecimento da parceria coletiva entre trabalhadores, o que
implica o enfraquecimento desse grupo perante as negociacdes com os empregadores.

A flexibilizacdo no mundo do trabalho ndo é um processo novo aos estudiosos.
Filgueiras (2006), ao se debrucar sobre o neoliberalismo brasileiro, afirma que a
flexibilizacdo nas relacdoes de trabalho é um dos mecanismos da restruturacio produtiva,
mecanismo importante para o fortalecimento da expansdao do modelo neoliberal, como
estratégia de enfraquecimento da coletividade enquanto marca da categoria trabalhador. O
desemprego seria uma consequéncia da precarizacdo das condicdes do trabalho que o
modelo gera, com agdes como contratos mais informalizados, ampliagdo das jornadas de
trabalho, reducdo dos incentivos, diminuicio e valoracdo negativa da importincia dos
sindicatos, entre outros.

Foucault (2008), em uma de suas exposi¢des sobre o mundo contemporaneo, buscou
refletir sobre o ordoliberalismo alemio e o neoliberalismo americano, o Ultimo tendo se
expandido em nivel mundial. Para o autor (FOUCAULT, 2008), sustentado por amplas
leituras liberais e neoliberais, a economia viveria uma nova “légica histérica de processo”
(FOUCAULT, 2008, p. 305), composta por uma racionalidade interna. O trabalho deve ser
compreendido ndo apenas enquanto atividade econdmica, mas situado como atividade
“aplicada, racionalizada e calculada” (FOUCAULT, 2008, p. 307) por aquele que trabalha. A
economia passa a existir a partir de “unidades-empresa” (FOUCAULT, 2008, p. 310), e o
trabalhador como maquina, interpretado com significado positivo, aquele que produzira os
fluxos de renda na sociedade. O homo oeconomicus, se anteriormente era entendido como
um dos lados no processo de trocas, na perspectiva neoliberal sera o empresario, um
empresario de si mesmo, aquele que sera, ao mesmo tempo, seu proprio capital, sua fonte de
renda e seu produtor. Nesse contexto, seria construida uma tecnologia neoliberal de

governo, a qual regeria, no meio social, processos como mercado e concorréncia.
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Percebe-se que Foucault (2008) ja anuncia postulados para problemas que ficaram
explicitos anos depois. Sendo assim, alguns autores, como os que serdo apresentados a
seguir, a partir de alguns de seus conceitos, partirdo para uma andlise do neoliberalismo no
século XXI. Em A nova razdo do mundo: Ensaio sobre a sociedade neoliberal, Dardot e Laval
(2016) abordam o neoliberalismo, ampliando a discussdo sobre o modelo para além das
analises mais socioldgicas e econdmicas, pensando-o como uma nova racionalidade mundial
que se finca nos processos de produgdo subjetiva dos sujeitos, indo além de uma ideologia,
modelo ou continuidade do liberalismo. No contexto da tese desenvolvida pelos autores,
opta-se aqui por acentuar as postulacdes ligadas ao governo empresarial, de maior
pertinéncia para o presente trabalho.

O Estado muito foi relacionado ao conceito de soberania, instincia maxima na
regulacdo de um conjunto de medidas que visariam integrar o conjunto social e suas
demandas. O que o neoliberalismo provoca é o Estado se relacionando fortemente ao
conceito de governanga, em que a norma da concorréncia passa a ser primordial. Mas o que
essa mudanca de nomenclatura implica na pratica? Implica o Estado governando a fim de
maximizar seus ganhos, da mesma forma que pensa a geréncia de uma empresa. Se
historicamente o papel estatal ao se falar em liberalismo foi muito associado a minimizagdo
de sua finalidade, no neoliberalismo, nio se trata de um papel menor, mas da submissao do
Estado (DARDOT; LAVAL, 2016).

As agendas, ou seja, as prioridades do Estado passam a ser as urgéncias do mercado,
e as demandas sociais sdo culpabilizadas quando crises se desencadeiam. Apds esses
acontecimentos, a ordem neoliberal arquiteta o desmantelamento do Estado social e
educacional, direcionando a eles a légica da concorréncia e competitividade. Desse ideal
partem as grandes reformas, segundo Dardot e Laval (2016), que acabardo por degradar as
condicdes dos sujeitos, para a conveniéncia da eficacia e bom desempenho dos oligopdlios. O
que se corrobora no Estado ira se relacionar intimamente com a produgio subjetiva dos
individuos, regendo suas vidas e relagdes também como empresas, empreendendo e
competindo constantemente, legitimando o neoliberalismo enquanto racionalidade.

E dessa reflexdo previamente construida que parece possivel pensar a empresa
enquanto um organizador, uma rede que conecta as relagdes e que serd indispensavel na
regulacdo social e subjetiva da sociedade. Mas por muitas vezes seu papel parece nebuloso,
como conota a expressdo a mao invisivel do mercado. Sera que ela é de fato invisivel? Se

pensarmos na Reforma e nos discursos que a sustentam, seria possivel observar como se
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relacionam os elementos que a constroem, constituem e institucionalizam, pensando essa
concepcdo neoliberal e, mais importante, empresarial?

Conforme o interesse se orientando para a andlise dos discursos e feixes de relacoes
constituintes do empresariado e do documento da Reforma trabalhista, as perspectivas
foucaultianas manifestam-se como possibilidades frutiferas para o pensamento critico e
politico. Dessa forma, a seguir, algumas explicacdes conceituais e esclarecimentos sobre o

dispositivo e suas potenciais contribuicdes a essa investigacdo serdo apresentados.

3 Praticas discursivas e a concep¢ao de dispositivo

Em entrevista dada por Foucault (2003), o autor define o dispositivo como um grupo
diversificado que contém “[...] discursos, instituicdes, organizacdes arquiteténicas, decisdes
regulamentares, medidas administrativas, enunciados cientificos, proposicoes filoséficas,
morais filantrépicas [..]” (FOUCAULT, 2003, p. 138). Portanto, o dispositivo é compreendido
como rede, a medida que articula as relacoes entre ditos e ndo ditos. Essa rede pode
encontrar no discurso, nas construcgoes relacionais, um componente que ira fortalecer ou
encobrir praticas antes silenciadas; também é capaz de produzir novos sentidos para essa
pratica, entendendo-se que se estabelecem relacbes como num jogo. Além disso, o
dispositivo irrompe, em dado momento histérico, para responder alguma urgéncia, sendo-
lhe atribuido um lugar de estratégia para a dominacdo. A construcdo que Foucault (2003)
realiza sobre rede aproxima-se da no¢cdo e compreensao da histdria que desenvolve ao longo
de seus estudos, sendo ela colocada como um movimento descontinuo, fragmentado,
sustentando um entendimento em que, em meio a esse movimento, ainda é possivel
identificar regularidades (CARVALHO; SARGENTINI, 2014).

O dispositivo esta sempre registrado nos jogos de poder, acoplado as formacgdes do
saber que dali se enraizam, mas que também o retém. Assim, nas palavras do autor,
argumenta-se o dispositivo enquanto “ [...] estratégias de relagdes de forca sustentando tipos
de saber e sendo sustentadas por eles [..]” (FOUCAULT, 2003, p. 139).

Como o discurso e a histéria tiveram destaque na conceituacdo de dispositivo
formulada por Foucault (2003), o autor e o parceiro de estudos Paul Veyne (2011) explica o

discurso na literatura foucaultiana enquanto:

[...] a descricdo mais precisa, mais concisa de uma formacgao histérica em
sua nudez, é a atualiza¢io de sua ultima diferenga individual. Ir assim até a
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diferenca ultima de uma singularidade datada exige um esforgo intelectual

de apercep¢do: é preciso despojar o acontecimento dos drapeados
demasiados amplos que o banalizam e racionalizam (VEYNE, 2011, p. 16-
17).

O que Veyne (2011) explicita é o processo arqueogenealdgico foucaultiano, em que o
fil6sofo, interessado na sustentagdo do que se diz, busca os efeitos produzidos pelos lugares
de falas nos ditos, para compreender as técnicas de objetivacdo, as lutas pelo poder, as
praticas de subjetivacdo. Esse exercicio ndo produz a busca pelas origens, mas pelas
emergéncias, partindo das superficies nas quais se inscrevem os acontecimentos. Essas
investigacGes acontecerdo pela singularidade dos acontecimentos por meio de enunciados
adormecidos, levantando a questdo sobre o que permitiu a emergéncia de certos discursos
ou suas novas configuracdes. Essa conduta de andlise acarreta em uma postura ética e de
resisténcia, ao realizar a critica do que estd posto e por em visibilidade conexdes
anteriormente fora da luminosidade (FOUCAULT, 2010).

Retomando as contribuicbes sobre o dispositivo, dois outros autores
complementardo o raciocinio foucaultiano. Deleuze (2005) define o dispositivo como um
complexo de linhas (em um sentido proximo da rede de Foucault) de diferentes naturezas.
Essas linhas sdo marcadas pelo desequilibrio, que provoca movimentos de aproximacio e
afastamento. O autor (DELEUZE, 2005) realca as trés grandes instancias do trabalho de
Foucault (saber, poder, subjetividade) como nunca definidas por delineados fixos, mas em
constantes tensdes, ja que, no trabalho foucaultiano, é mediante as crises que se torna
possivel a descoberta de novas linhas. Essas linhas possibilitardo os vinculos enunciativos,
as ligacoes entre as formacoes discursivas e a sistematizacdo dos arquivos, compreendidos
enquanto a histéria, retrato do que somos e deixamos de ser. A presenca da histéria nos
dispositivos, segundo a abordagem deleuziana, advém dos regimes de visibilidade e
enunciagdo. As construgdes historicas se realizam a partir do nao visto e ndo dito, estando ai
a importancia dos discursos, que funcionam via dispositivos como uma linha distinta na
articulagao entre passado e futuro (CARVALHO; SARGENTINI, 2014).

Agamben (2009) sintetiza os dispositivos em trés topicos:

a. E um conjunto heterogéneo, linguistico e nio linguistico, que inclui
virtualmente qualquer coisa no mesmo titulo: discursos, instituicdes,
edificios, leis, medidas de politica, proposigdes filoséficas etc. O dispositivo
em si mesmo é a rede que estabelece entre esses elementos.
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b. O dispositivo tem sempre uma fungao estratégica concreta e se inscreve
sempre numa relagido de poder.
c. Como tal, resulta do cruzamento de relagdes de poder e de relacdes de
saber (AGAMBEN, 20009, p. 26).

Devido ao forte interesse de Agamben (2009) por esmiucar o momento
contemporaneo, o autor focaliza os dispositivos atuais, entendendo que eles se inflacionam
no momento, compreendendo o dispositivo como tudo que possui capacidade de captar,
regular, orientar, modelar, controlar e certificar as opinides, posicdes, a¢des, gestos e
discursos dos sujeitos. Dessa forma, o entendimento sobre os dispositivos, bastante ligados
ao poder, se amplia das disciplinas, prisoes, escolas, manicomios, instituicGes, para coisas
comuns como um lapis, os escritos, a literatura, o cigarro, o celular, até mesmo a linguagem,
citada pelo autor (AGAMBEN, 2009) como o mais antigo dos dispositivos, pois, ha milhares
de anos atréas, apreendeu um primata.

Agamben (2009) relaciona o dispositivo com a produ¢do de subjetividades, ao
afirmar que o aumento excessivo dos dispositivos na conjuntura contemporanea implica
uma multiplicagdo de modos de subjetivacdo, enfraquecendo a subjetividade, ndo a
anulando, mas conferindo a ela alto valor de mascaramento. Com base nisso, o tedrico
afirma que as sociedades atuais estabelecerdo niao a producdo de subjetividades, mas a
dessubjetivacdo de corpos que ndo sustentam nenhum processo subjetivador. O autor
(AGAMBEN, 2009) complementa que, apesar dessa dificuldade de se implicar em um
processo de subjetivacdo, na matriz do dispositivo ha o desejo verdadeiramente humano por
felicidade, sendo essa a grande poténcia do dispositivo.

Dispositivo pode ser enxergado entdo como um organizador, que ird ampliar o modo
de interpretacdo do analista na leitura do seu objeto. Sdo nas tensdes que iremos trabalhar.
Os conflitos e crises que passam muitas vezes desapercebidos serdo material para se poder
compreender os caminhos das mudangas concretas. A poténcia da andlise vai além de
apontar um problema; caminhard na constru¢io de como o0s processos vio se
individualizando e se instituindo mutuamente.

Mas por que eleger o dispositivo no presente estudo? Optou-se por esse conceito
nesta elaboragio, interpretando sua reflexdo como importante para se pensar processos
contemporaneos e de impacto social e cultural. Nas praticas politicas da atualidade,
universaliza-se um discurso, até mesmo legitimando-o no campo juridico, como é o caso da

Reforma trabalhista, instaurando-se uma generalizacdo positiva sobre sua aplicabilidade.
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Isso abrange as relagdes saber/poder e producdo de subjetividades sobre aqueles que terdo
suas vidas atravessadas por esse discurso, no caso, todos os trabalhadores e também nao-
trabalhadores, como no ocorrido com os desempregados. O dispositivo instrumentaliza o
pensamento acerca das redes que estardo provendo esses discursos e suas consequentes
ocorréncias.

Visando fortalecer o conceito do dispositivo, e pensando que a andlise de conflitos
no campo do trabalho expressa forte carater politico, outro pressuposto importante do
trabalho foucaultiano é a governamentalidade. Foucault (2003), em seu trabalho histérico,
mapeou, a partir de uma investigacdo dos saberes, enunciados postos enquanto verdades
absolutas para entender e chegar a rede de “micro-poderes” que estardo presentes nos
arredores da sociedade. Nesse processo, investigou o poder soberano, tecnologia de poder
absoluta onde o soberano decide sobre a vida dos subordinados, sendo que a lei é o
instrumento principal e o territério é o elemento a ser mantido; e o poder disciplinar,
tecnologia de poder que se instrumentaliza a partir das disciplinas que atravessam todo o
corpo social por meio da vigilancia e punicdo como suas principais ferramentas. Observa-se
que, se anteriormente, no poder soberano, o exercicio do poder acontecia por meio do
Estado, no poder disciplinar ele ocorre via docilizacdo dos corpos. O sujeito passa a existir e
ndo é mais dominado e reprimido, mas sim ntil e docil (DINIZ; OLIVEIRA, 2014).

Muitos dos trabalhos classicos de Foucault (2003) tratardo justamente do exercicio
conhecido enquanto poder disciplinar, institucionalizado na Europa a partir do século XVIII.
Esse contexto insere um outro processo conhecido como biopoder que, por conseguinte,
resultara na biopolitica. O biopoder se concentrard no controle das massas. Seria um modo
de apresentar o poder ndo somente no universo individualizado do sujeito, mas também no
universo da populacgdo, inteirado nos processos coletivos. Ele surge como forma de protegao
e seguranca, preocupado com tudo aquilo que intimide a populagao, sendo o dispositivo
disciplinar enderecado ao “homem-corpo” e o biopoder ao “homem-espécie” (DINIZ;
OLIVEIRA, 2014). Foucault (2003) evidencia a populacdo enquanto o objetivo final do
governo, chegando entdo no que ele chamou de governamentalidade. Para o autor
(FOUCAULT, 2003), governar é governar as coisas. A arte de governar implica no governo de
si mesmo e dos outros, e a atividade consistira na articulagdo de estratégias e taticas para
compreender o que compete ou ndo ao Estado, o que é publico ou privado, levando as

técnicas de governo a serem definidas enquanto uma questao politica primordial.
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Dardot e Laval (2016), apoiados no pensamento de Foucault (2003), afirmam que a
governamentalidade neoliberal ird se amparar em um quadro normativo global, norteado
pela premissa maxima da liberdade e artimanhas no campo individual, determinara acdes,
praticas e escolhas originais. O neoliberalismo inaugurara técnicas de poder inovadoras
sobre os acontecimentos e subjetividades (DARDOT; LAVAL, 2016).

Cabe entdo o processo de provocacdo, reflexdo, rachaduras e penetracio nos
enunciados que sustentam as redes informacionais sobre o acontecimento, visando alcangar
a rede de elementos que apoiam a emergéncia de certos discursos. Assim, os sujeitos,
aqueles que resultam dessas relagodes, poderao ressignificar processamentos constitutivos e
repensar modos de ser e estar no mundo.

Em suma, essas conceituagdes serdo retomadas a partir de um material a ser melhor
dissecado. A seguir, estdo expostos alguns ditos, veiculados em instancias jornalisticas de
forte impacto nacional, sobre o empresariado e suas concepcdes e insinua¢des sobre a

Reforma no trabalho.

4 A analise do dispositivo empresarial em enunciados sobre a Reforma

Interessando-se pela indagacdo do que comporta o dispositivo empresarial, alguns
enunciados foram separados para seguir com uma analise discursiva sobre as redes de
elementos que estdo ali integrados. O material selecionado faz parte do discurso informativo
via enunciados midiaticos. A opcao foi realizada a partir do escopo tedrico que entende que
a midia possui grande relacdo ndo apenas com o imaginario do saber, mas também com o
imaginario do poder, em razio da competéncia que é atribuida a esses veiculos. Todo
veiculo de informacgdo, necessariamente, desempenha um poder sobre o destinatario, sendo
o complexo coletivo das midias detentor de uma fracdo do poder social. Para Charaudeau
(2006), a verdade nao estara presente no discurso, mas sim, no efeito que ele produzira e é
esse efeito que, por meio da andlise do discurso foucaultiana, queremos investigar. Isto
posto, “ [...] o discurso de informag¢io midiatica joga com essa influéncia, pondo em cena, de
maneira varidvel e com consequéncias diversas, efeitos de autenticidade, de
verossimilhanga e de dramatizacéo [...]” (CHARAUDEAU, 2006, p. 63).

Segundo Foucault (1999), a ordem que ampara a circulacdo dos discursos é
produzida através da dominacdo, da selecdo, organizacdo e redistribuicio de uma série de

técnicas cuja funcdo é fazer insurgir poderes e ameacas, controlar a dindmica dos
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acontecimentos e desviar sua concretude. Ndo somente isso, como também devera o analista
se atentar justamente as entranhas das relagdes construidas em torno dessa ordem operada
no ambito discursivo. O olhar para a definicdo do corpus priorizou os atravessamentos do
dispositivo empresarial nas construcdes discursivas ligadas a Reforma do trabalho
brasileiro. Dessa forma, o corpus selecionado contém cinco noticias, sdo elas:
a) Empresdrios comemoram aprovagcdo da reforma trabalhista (PEREIRA, 2017),
retirado da revista Exame;
b) Veja o que muda para empresdrios e empregados com a reforma trabalhista (PERRIN,
2017), retirado do jornal Folha de Sdo Paulo;
c) Empresdrios reagem a criticas da OIT a reforma trabalhista (EMPRESARIOS, 2018),
retirado do jornal Correio Braziliense;
d) Reforma trabalhista: o que muda para os micro e pequenos empresdrios (DINIZ,
2017), retirado do jornal O Globo;
e) Empresdrios do Estado comemoram aprovagdo da reforma trabalhista

(EMPRESARIOS, 2017), retirado da Gazeta online.

Primeiramente, chama a aten¢do como diversos jornais forneceram especial espaco
a categoria dos empresdarios. Se anteriormente, ao se pensar na historia do trabalho e do
proprio documento da CLT, comumente se nomeava quem ofertava a atividade laboral como
patrao ou empregador, agora os empresarios tomam a cena como o sujeito que detém esse
poder. Esse novo lugar ja configura uma nova produgio subjetiva contemporanea que ganha
visibilidade e impacto social e econémico. Quando o jornalista opta por destinar ou
referenciar destaque a nomenclatura empresarios, sinaliza elementos importantes para o
pensamento em torno dos interesses envolvidos no projeto de lei em questdo, pois
providencia aos interesses do grupo lugar de destaque e relevancia social.

As construcdes discursivas direcionam o leitor para a existéncia de um problema
relevante, uma inevitabilidade que orientou a criacdo deste documento e projeto de lei. As
reportagens buscam sustentar que existe uma perturbagdo e que esta deve ser solucionada;
assim, o unico caminho possivel seria a modificagdo da legislagdo atual, cunhada enquanto
ultrapassada e em descompasso com o atual mundo do trabalho. Essa seria a ameaca que os
discursos vao desenhando; no caso, a urgéncia do desemprego aparece e a solugdo se torna

um novo modo de (des)regular o trabalho. Nesse processo, alguns atores tém a palavra e, de
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certo modo, sdo mais escutados que outros, ainda que as noticias como um todo busquem
apresentar visdes contrarias, a fim de apresentar diferentes pontos de vista.

Os enunciados contam um pouco da dindmica que se cria sobre a iminente aplicacdo
do projeto de lei. A sustentagdo do documento vem no discurso politico estatal e

empresarial, como pode ser visto a seguir.

A aprovacido dareforma trabalhista, ontem, no Senado Federal, foi, na

opinido de representantes da iniciativa privada, uma vitoria para o setor
produtivo brasileiro, que hd anos tenta mudar as leis nacionais. Para os

empresarios, a reforma é o inicio de um caminho de moderniza¢do das
relacdes de trabalho que o Pais comeca a trilhar e que trard maior
competitividade para as empresas nacionais. [..] a reforma trabalhista era

uma necessidade para devolver a competitividade ao Pais. (PEREIRA,
2017)

O texto esta pronto para ser sancionado pelo presidente. A vitéria na
aprovagdo de uma das principais bandeiras do governo foi um alivio para o
peemedebista em meio a crise politica deflagrada pela delagio da JBS e que
levou Temer a ser denunciado por corrupg¢do pela Procuradoria-Geral da
Republica. [..] Para empresarios, a reforma moderniza a legislacdo
trabalhista ao promover maior flexibilidade nas modalidades de
contratacdo e demissdo, assim como ao dar mais poder para a negociacdo

entre sindicato e empresa, que poderdo a partir de agora se sobrepor a
CLT. (PERRIN, 2017, grifo nosso).

Em sua opinido [Everton Generoso, diretor de Negécios do Grupo Insigne-
Audiplanus, especialista em contabilidade], as mudancas trazem grande

incentivo econémico para o empreendedorismo, que levara a abertura de

mais vagas de emprego e de aumento no consumo. (DINIZ, 2017, grifo
nosso).

Para a classe empresarial, as novas regras vdo trazer mais seguranca
juridica, flexibilizar as relacdes de trabalho, reduzir os impasses entre
patrdoes e empregados na Justica, aumentar a formalidade, gerar mais

empregos e ainda contribuir para a recuperacido da economia brasileira.
[..] O presidente da Federacdo das Industrias do Espirito Santo (Findes),
Marcos Guerra, destaca que o texto inova a forma de gerar emprego. ‘A
modernizacdo da lei amplia a possibilidade do capital e do trabalho se

aproximarem mais sem a necessidade de cumprirem uma CLT
(Consolidacdo das Leis do Trabalho) que é da década de 1940 e estd

ultrapassada.’ (EMPRESARIOS..., 2017, grifo nosso).

Os grifos realizados durante a analise do material exteriorizam as representacodes da
classe empresarial, que vao entender como positivas as consequéncias que virdo do projeto
de lei, como aumento da competitividade, maior flexibilidade nos contratos, crescimento de
empregos, empreendedorismo, menos impasses nas relacdes, além de identificarem o

projeto enquanto uma modernizacdo. E possivel perceber, em itdlico, marcas linguisticas
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que apontam uma caracterizacio de vitoriosos, destinada pelo sujeito jornalista aos
empresarios e ao grupo politico representado pelo presidente Michel Temer. Palavras como
necessidade, modernizacao, inovacdo, seguranca também sinalizam lugares estratégicos
de fala, onde se caracteriza positivamente a existéncia do documento. O uso desses termos
caracteriza uma tatica do dispositivo empresarial para apresentar ao leitor o quanto sio
positivas as mudancas, ainda que essas ndo estejam integralmente aplicadas no contexto
social.

Especialmente retomando Deleuze (2005), é simbdlica esta vinculagio, ja que é, em
meio aos tensionamentos e conflitos advindos das linhas de for¢a que compdem os
dispositivos, que o poder inflama e tece a rede de elementos que ira se irromper nas
disputas. Desse modo, essas marcas afirmam o lugar de convencimento que a Reforma tenta
conquistar socialmente, evidenciando o empresario e silenciando o trabalhador comum e
suas percepgdes sobre as mudancas, sem citacdo direta de seu posicionamento.

Onde estariam entdo os perdedores? Algumas noticias revelam esses atores em

enunciados logo abaixo:

Para sindicatos e associagbes de juizes, procuradores e advogados do

trabalho, a reforma leva a precarizacdo do mercado de trabalho ao
aumentar a inseguranca de profissionais e retirar direitos
estabelecidos na CLT. Eles afirmam também que o projeto tem

uma série de previsdes inconstitucionais. (PERRIN, 2017).

Na semana passada, a OIT incluiu o Brasil na lista dos 24 casos
considerados como mais graves de suspeitas de violacdes de direitos
trabalhistas pela Comissdo de Normas por dudvidas envolvendo a
reforma trabalhista, principalmente, as negociacdes coletivas. O foco
das criticas esta na Convengéo 98 da OIT. (EMPRESARIOS..., 2018).

O presidente da Associagdo Nacional dos Magistrados da Justica do
Trabalho (Anamatra), Guilherme Feliciano, considera que ha muitos

pontos controversos no texto, desde a tramitacao. (DINIZ, 2017).

A nova legislacdo trabalhista aprovada no Senado e que agora segue
para sanc¢do presidencial é vista pelas centrais sindicais como um
‘desmonte dos direitos do trabalhador’ (EMPRESARIOS...,, 2017).

Em itdlico, estdo alguns atores, criticos e atentos aos interesses da reforma;
sublinhado, estio as sequéncias enunciativas que representam questionamentos e
problematizagdes. Nas marcas linguisticas, destacam-se palavras como precarizagao,
inseguranca, inconstitucional, viola¢des, controverso, desmonte para demarcar o lugar

de contestacdo e critica que se faz a institucionalizacdo dessa nova regulagio.
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Amparando-se na concep¢ao foucaultiana, pode-se perceber o embate no encontro
dos discursos, ficando explicitas as relagdes opositivas que vdo se formando ao redor do
acontecimento reforma trabalhista. Essas lutas, apesar de se configurarem no entorno da
atualidade, sdo socio-histéricas, a medida que uma investigacdo aprofundada pode
apresentar o quanto o trabalho no Brasil é perpassado pelos embates no campo social,
politico e econdmico, ndo somente, pelas desigualdades, jA que, como afirma Carvalho
(2017), o direito do trabalho possui como marca o reconhecimento da desigualdade no
embate das forgas.

E perceptivel a polarizacio realizada nas noticias sobre aqueles que defendem e
aqueles que se opdem a Reforma. Os enunciados sdo sempre construidos de modo a dar voz
aos defensores e aos criticos e, de certa forma, convocando o leitor a uma tomada de
posicdo. Assim, os projetos politicos estdo na mesa, e o sujeito deve escolher um ou outro. Se
pensarmos no contexto atual, ha énfase do termo polarizacdo nos ultimos anos. O modo
como as noticias sobre a Reforma estdo sendo construidas demonstram que os enunciados
refletem como vém acontecendo as relacées sociais cotidianas e a dificuldade de visualizar o
outro enquanto sujeito heterogéneo e ndo somente enquanto um grupo com uma posic¢ao,
logo, grupo homogéneo e uniforme.

H4 um dispositivo em especial que seria interessante contrapor ao empresarial.
Faria (2004) observa que a Constituicdo de 1988 colocou de vez juizes e promotores em
evidéncia na vida econémica e administrativa do pais. H4a algum tempo, profissionais, em
especial das ciéncias humanas, utilizam a nomenclatura judicializacdo da vida para
abordar as formas como o Judiciario vai se enraizando para além das leis, de forma a se
fincar nos modos de ser e se relacionar no mundo. Na politica, os escandalos ligados a
corrupgdo transformaram nomes como Joaquim Barbosa e Sérgio Moro em herdis nacionais,
com aclamados pedidos pela entrada destes na vida politica.

Mas por que isso é relevante para a presente discussdo? Se a tendéncia no campo
politico-social parece ser a exaltacdo desses agentes da justica, no mundo do trabalho, a
histéria parece seguir uma toada diferente. Como Carvalho (2017) coloca, o Direito do
trabalho existe a partir da premissa de lados desiguais, onde o trabalhador representa um
lado desfavorecido. Por isso, o papel desse ramo juridico é justamente regulamentar e
promover uma resolu¢ido dos conflitos mais igualitaria. Mas parece ser com isso que a nova
Reforma do trabalho procura romper, quando fortalece o dispositivo empresarial e

enfraquece, além de confundir, o dispositivo juridico.

Intexto, Porto Alegre, UFRGS, n. 52, e-89828, 2021.
DOI: https://doi.org/10.19132/1807-8583202152.89828


https://doi.org/10.19132/1807-8583202152.89828

[ ]
intexto oo

E-ISSN 1807-8583 PPGCOM

O dispositivo empresarial, a reforma trabalhista e seus embates em enunciados midiaticos

Diversos enunciados de sujeitos, como advogados, ou ligados a Justica do trabalho,
ou citando a instabilidade juridica, emergem e surgem como questionamento da relacdo
entre as relacdes de forcas entre o empresarial e o juridico. Seguindo nessa direcdo, a ordem
do discurso juridico se apresenta de suma importancia para refletir nesse sentido. Segundo

Perucchi e Toneli (2008), calcadas nas contribui¢cdes de Michel Foucault,

As praticas judiciarias, como tantas outras, sio constituidas por praticas de
exercicio do poder que se sustentam a partir de determinados discursos
que lhes conferem estatuto de verdade. Esses regimes de poder constituem
as instituicdes, atravessam a vida cotidiana e as diversas esferas sociais.
Trata-se de um poder produtivo, que constrdi sujeitos, normalizando suas
condutas e condicionando suas praticas aos regimes de verdade
estabelecidos por dispositivos de poder e de saber. A jurisprudéncia, como
fonte do Direito, é um dispositivo que configura seus vetores de for¢a nas
redes discursivas da norma juridica. O cddigo legal que a jurisprudéncia
enuncia define as condutas, identifica o sujeito; o cédigo atravessa a
subjetividade. A pessoa é reconhecida pelo cddigo legal que define um
lugar, uma posigdo a ser ocupada nos diferentes niveis de reconhecimento
no contexto juridico. (PERUCCHI; TONELIL, 2008, p. 141).

0 pensamento sobre as praticas judiciarias é importante, visto que uma reforma no
trabalho tdo impactante como a realizada, que modificou cerca de mais de 100 artigos e
paragrafos, se relaciona intimamente com as a¢des juridicas, colocadas de certo modo em
segundo plano, quando o negociado prevalece sobre o legislado. Pode-se refletir que as
novas formulagbes na organizacdo trabalhista enfraqueceriam o dispositivo da
jurisprudéncia, tratando como novo protagonista agora o dispositivo empresarial.

Todavia, as praticas ndo sdo tdo simples, ja que ndo se trata apenas de substituir um
pelo outro. Os dispositivos coexistem e isso fica explicito quando a luta dos favoraveis a
Reforma consiste justamente na legalizacdo dela. Isto é, o dispositivo empresarial ndo busca
simplesmente anular e substituir o dispositivo juridico; ele intenta que esse dispositivo
valide sua proposta e sua existéncia, destinando a ele o direito de decidir fora do Direito.
Dessa forma, é a conquista do dispositivo empresarial sobre parte do campo juridico,
materializando concretamente o embate entre eles.

E possivel ter um panorama do campo de embates em que se configuram as relacées
de trabalho em que, atualmente, os empresarios prevalecem literalmente sobre os agentes
da justica e lei. A Reforma pode ser compreendida entdo como mecanismo neoliberal
relevante, pois interfere de modo direto na forma como se relacionam e disputam o poder

no meio social e econémico brasileiro.
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Nao somente isso, mas é também funcdo estratégica e politica sua aprovagdo. Como
fica explicito nas noticias, a Reforma foi uma grande vitéria para um governo que comecava
a ver explodir dentncias sobre corrupcao, principalmente de sua figura central, o Presidente
da Republica. A promulgacdo de um documento que propicia beneficios e responde a
interesses de certos grupos fortalece a autoridade e distrai a populacdo na construcdo de
enunciados que prometem a solu¢do para o desemprego.

As producdes sobre sujeitos vao se delineando na midia de forma antagonica. O
sujeito da competitividade, guiado pelo empreendedorismo, pela conquista sobre a ordem
juridica e conduzido pelas leis do mercado contra o sujeito dos direitos, que verbaliza
precariedade, violacOes, inseguranca. Ambos serdo objetivados pelo modo como o sujeito
jornalista constrdi e ordena os enunciados, direcionando ao outro um carater negativo.
Retomando Dardot e Laval (2016), suas postulacdes sdo de grande contribuicdo para
reflexdo sobre como a construcio neoliberal valida os discursos e é também validada por
eles. A grande midia se ordena no entorno das expectativas empresariais, delegando um
estatuto de saber/poder sobre o que seria melhor no mundo do trabalho. Nao devemos
esquecer que essa midia, apesar de se pautar em temas do campo publico, faz parte em
grande escala de um conjunto de empresas privadas, que defendera seus interesses
(FONSECA, 2011). A CLT, resultado de uma série de demandas historicas, se torna
insignificante e ultrapassada, pois o novo, o moderno, se funda a partir de um governo
atento ao e arquitetado para o mercado produtivo e ao/para o empresariado local e
mundial.

Se a grande questdo que norteia este trabalho foi o dispositivo, entdo o que se pode
dizer de sua presenca nesse estudo, afinal? O dispositivo empresarial é recheado de
elementos que organizam sua racionalidade interna, ficando explicito o lugar de poder que
os discursos em voga representam na relacio com as instincias. Sustentados por
formulacdes que irdo caminhar na construcao de verdades como a defesa do mercado, da
competitividade, do empreendedorismo, esse saber serd base para as defesas dos interesses
mercantis. Em consonancia com esse saber, instauram-se jogos de poder no sentido de
consolidar ainda mais a ordem do discurso neoliberal, produzindo sujeitos subjetivados pelo
pilar da competicao.

Apesar da relacdo feita mais diretamente entre o dispositivo empresarial e o
juridico, outros grupos podem ser convocados a uma breve reflexdo. Os sindicatos, que

seriam a organizacdo representativa dos trabalhadores, sdo sempre citados nas noticias
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como contrarios as mudancas, demarcando, ainda hoje influéncia, quando possuem sua voz
ouvida nos noticiarios. E possivel problematizar se o tom de seu discurso se articula com o
dos trabalhadores, ou se os trabalhadores atualmente podem estar falando por outros
veiculos, como por exemplo as redes sociais. Desse pensamento podem ser cogitados outros
dispositivos que batalhariam nesse espaco, como grupos de movimentos expressivos em
redes sociais que vao se configurando como reais disseminadores de opinido.

A populacdo foi definida por Foucault (2003) como o objetivo final do governo das
condutas, e esse parece estar sendo realizado pelas empresas. Se ndo had empregos -
circulado como o maior problema atual - ndo é devido a falhas do governo e Estado, mas sim
por causa das dificuldades do setor empresarial. Porém, ao mesmo tempo que o discurso do
Estado minimo se fortalece, vivemos um periodo em que empresarios buscam ascender em
papéis politicos como o caso de Donald Trump nos Estados Unidos e Jodo Déria no Brasil. O
desejo de governar a conduta dos homens estd presente no dispositivo empresarial,
estimulando as taticas ligadas a concorréncia e a valorizacdo do mercado. Adicionaria além
dessas também, enquanto tatica, a estratégia de oposicdo, observada nos enunciados, como
ferramenta para estimular uma situacdo de nds contra eles que favorece que o cenario se
construa a partir de narrativas como: vocé ficara do lado do moderno ou do
ultrapassado? E essa escolha, quando feita, determina quem vocé é e quem vocé
representa. Infelizmente, passa-se por um periodo no cendrio brasileiro em que sujeitos se
tornam, de modo simplista e uniforme, um composto de um grupo que estd em oposi¢do ao
outro grupo, cada um definido a partir dos projetos politicos por que optam. Sendo assim, o
dispositivo empresarial joga centrado nos pilares neoliberais: concorréncia, mercado,
individualismo e principalmente, liberdades. Como alguém seria contra a premissa da
liberdade? O dispositivo joga com essa escolha, quando questiona em enunciados midiaticos
o que seria melhor: regulamentacdo, que permite ao trabalhador liberdades e flexibilidade
ou regulamentacdo, que estabelece burocratizagao e parasitismo Estatal.

Para finalizar, retoma-se novamente Foucault (2004), em particular, uma entrevista
conferida por ele, intitulada Uma estética da existéncia. Quando questionado se seria
possivel existir verdade na politica, o autor responde que é sim praticavel reivindicar aos
que governam a parresia (palavra franca), historicamente atrelada a coragem da verdade,
nas taticas governamentais, nos projetos de governo, nas acdes e discursos politicos,
produzindo sentidos nas tomadas de condutas e escolhas, em nome do conhecimento, da

experiéncia e da vivéncia de sujeito cidaddo. Da vontade de se constituir enquanto sujeito
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em busca da ética, provém a compreensdo do funcionamento dos jogos de dominagdo e
opressao, transparecendo novas possibilidades de se fazer e criar novos modos de existir

(FOUCAULT, 2004).

5 Consideragoes finais

A presente elaboracdo versou sobre a relevancia do conceito de dispositivo - além
de outros desenvolvimentos dos textos foucaultianos, para se pensar na organizacdo
empresarial e os discursos que a atravessam. A nogdo, articulada a diversos outros
elementos da ampla e so6lida obra de Michel Foucault, forneceram ferramenta importante
para pensar como os acontecimentos nao sdo isolados, nem desmembrados, a partir da
retomada de alguns conceitos e jogos de saber/poder que estdo historicamente se
consolidando.

As andlises das praticas discursivas foram potentes na procura por apreender como
os sujeitos repercutem nos veiculos de midia, em particular, associados as reformas no
mundo do trabalho. Este recorte sugestiona a importancia do diagnéstico social e
contemporaneo, tendo em vista que a Reforma trabalhista é um acontecimento de carater
fortemente ético-politico, que reverbera de modo concreto e subjetivo nas vidas de todos os
brasileiros e brasileiras. Os enunciados destacados permitiram uma reflexdo acerca das
principais estratégias do dispositivo empresarial, marcado, principalmente, pelos pilares da
competitividade e concorréncia, mas também pela promessa de liberdades aos sujeitos, e
defendido pela grande midia que cobra do leitor uma tomada de posi¢do. O dispositivo
empresarial demonstra também que vem conquistando seu lugar, quando se sobrepde ao
campo juridico e opera de modo a valorizar negativamente as organizacdes dos
trabalhadores e suas possibilidades enquanto coletivo, individualizando e isolando os
sujeitos.

O jornalista, sujeito que opera via linguagem as praticas discursivas, veicula as
oposicdes direcionadas pela ordem do discurso neoliberal, dando destaque e antagonizando
os enunciados referentes aos direitos humanos e demandas sociais. H4 um regime de
visibilidade para as novas formas de se constituir relagdes, pautadas pelo competitivo, pelo
moderno. Ficam para tras aqueles que ndo aceitam, que insistem em se agarrar a velha
legislacdo e, consequentemente, a velha produgio de sujeito. O novo é selvagem e vitorioso,

enquanto o antigo reluta, com parcos recursos que tem, para construir praticas de
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resisténcias. A ética de si e a criatividade aparecem enquanto elementos energéticos para

constitui¢gdes singulares insurgentes.
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The business device, work reform and clases
in media statements

Abstract

This article aims to problematize the entrepreneurial device and
its struggles, through the analysis of statements and discursive
practices published in Brazilian newspapers on the labor reform
of 2017. The work was guided by the question as to the
operation of this device and its subjective reverberations in
relations human beings. The concept of a device is thought and
used by authors such as Foucault, Deleuze and Agamben, to
reflect a set of heterogeneous elements, involving sayings and
nots, in order to organize the socially circulating knowledge /
power games. The contributions especially Foucauld and some
authors who are studying in the neoliberal context gave the
theoretical-methodological contribution to the research. The
process of sorting the material happened from the research for
news about the labor reform, selecting five that had as main
focus the entrepreneurs. Thus, an analysis material containing
some enunciative instances and punctuated some
interpretations was presented, using, as a tool, the Foucaultian
discursive analysis. The statements reveal the place of
protagonism and reference for entrepreneurs. The creation of
alleged clashes and struggles is clear from the construction of
two subject positions: that of social rights and demands and that
of competitiveness and market. In short, the entrepreneurial
device is delineating itself as the protagonist of the social
environment, weakening other consolidated devices, such as the
legal one, but without provoking oppositions and opposing
strikes, which can produce resistance and new possibilities of
existence.

Keywords

Work; Worker; Device; Business; Legal

Autoria para correspondéncia

Alyssa Magalhdes Prado
alymagalhaes@gmail.com

Intexto, Porto Alegre, UFRGS, n. 52, e-89828, 2021.
DOI: https://doi.org/10.19132/1807-8583202152.89828


https://doi.org/10.19132/1807-8583202152.89828

O dispositivo empresarial, a reforma trabalhista e seus embates em enunciados midiaticos

Como citar

PRADO, Alyssa Magalhdes; WACHELKE, Jodo; SOUSA, Katia Menezes. O dispositivo empresarial, a reforma
trabalhista e seus embates em enunciados midiaticos. Intexto, Porto Alegre, n. 52, e-89828, jan./dez.
2021. DOI: https://doi.org/10.19132/1807-8583202152.89828

Recebido em 21/01/2019
Aceito em 19/06/2019

., 22
Intexto, Porto Alegre, UFRGS, n. 52, e-89828, 2021.
DOI: https://doi.org/10.19132/1807-8583202152.89828


https://doi.org/10.19132/1807-8583202152.89828
https://doi.org/10.19132/1807-8583202152.89828

